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Accessibilité aux personnes a mobilité réduite

A Sete :

83, bd Camille Blanc
Résidence I'Orphée
2°me étage

34200 SETE

NOUS CONTACTER :

Tél. : 04.67.22.23.67
Mail : cvhformation@gmail.com

Une autve idée de
I'accompagnement professionnel

OCVH

Compétences et Valorisation de I’'Humain

LE BILAN-DE
COMPETENCES

Qualiopi »

processus certifié
= 3 REPUBLIQUE FRANGAISE

L e
ACTIONDE FORMATION :
BILAN DE COMPETENCE!

CVH MONTPELLIER
43 avenue du Pont Juvénal

34000 Montpellier

Tél. : 04.67.22.23.67
CVH SETE

83, bd Camille Blanc
34200 SETE

Tél. : 04.99.02.52.19
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 DE COMPETENCES LE BILAN DE COMPETENCES
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yants/dfin de s’adapter a un besoins et qui se décline en 6 modules
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contexte de changem’

une prestation de qualit

AVEC UN CONSU#

analyse de vos
%nels et personnels,

motivations, intéréts prof
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BILAN DE COMPETEN(CE
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Prix : 1680 € entreprises (Présélection, Reclassement professionnel, Bilan de compétences, Formation). Notre
Financements : CPF, Plan de formation Entreprise, individuel. expertise de I'accompagnement et de la réinsertion professionnelle nous ont permis d’étre partenaire
Demandez un devis : cvhformation@gmail.com des principaux acteurs du développement et la promotion de I'Emploi en région Languedoc Roussillon.




